
様式第９号

評価内容

評価
項目

配点 評価① 評価② 評価③ 評価④ 評価⑤
評価合
計

1

　障がい者の就労、工賃に
関する現状と課題を的確に
分析し、有効な事業実施の
基本方針を定めているか。

10 0

2

　事業の実施方法が事業所
の工賃向上の主体的な取
組を促す上で具体的かつ有
効なものであるか。

20 0

3

　事業の実施に当たり、事
業所や企業等との関係構築
に関する方法等が具体的か
つ有効なものであるか。

10 0

4
　提案内容、スケジュール等
から確実な実施が可能であ
るか。

10 0

5

　事業実施拠点及び各コー
ディネーター等の人員体制・
組織が適切に整備され、県
下一円を対象とした事業実
施が可能であるか。

20 0

6
　県との協議や実施状況等
の報告の方法は、具体的な
ものであるか。

10 0

３　業務について
　の経験

7
　障がい者の収入増加の業
務の内容は、本事業の実施
に有効なものであるか。

10 0

４　業務に要する経
費及びその内訳

8

　事業実施に必要な経費の
内訳が、事業内容や効果等
に照らして適切であるととも
に、経費の総額が上限額以
下であるか。

10 0

0 0 0 0 0 0

0

評点の合計結果
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評価内容

１　業務の内容

２　業務の実施体制


